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Direccion . . Total
(J ID Ver General/ Dependencia Registrado Proceso SNC Fec.ha.de Periodo Evaluacion Resultado Controles -I:Otal SNC
. | Centro por Seguimiento Y Vinculadas
Regional Vinculados
No se presenta salida
no conforme. Revisada
i 2025-3 la informacion reportada
Blanca (GESTION DE Grupos-fichas con instructores Tercer se evidencia que los
= . ) Mireya FORMACION programados que no cumplan con e . ) grupos-fichas cuentan
O Jpo179 [gBoyaca Centro Minero Figueroa PROFESIONAL el perfil establecido. 2025-10-15 :JI'S"rge:tre No aplica con instructores cuyo 1 0
Alarcon INTEGRAL Septiembre perfil esta de acuerdo a
P lo establecido en la
competencia del
programa de formacion
El aprendiz que no cuente con su No se presenta salida
A juicio evaluativo registrado en el 2025-3 no conforme. Revisada
,\B/llﬁgcz Eggygglgﬁ istema de gestion académico Tercer la informacion
C] 40180 3 Boyaca Centro Minero Fi u}e/roa PROFESIONAL dministrativo una vez transcurrido||2025-10-15  |[Trimestre  |No aplica  [freportada, se evidencia 1 0
Algrcén INTEGRAL los 8 dias de acuerdo a la ruta de Julio a que se realiza la
prendizaje. Septiembre levaluacion del proceso
de aprendizaje.
No se presenta salida
. . . no conforme. Revisada
Blanca GESTION DE Aprl?ndp(‘es gue no Iewden_qan la .2|_025'3 la informacién reportada
. ) Mireya FORMACION erificacion de su planeacion, ercer ) se evidencia que se
C] 40181 3 Boyaca Centro Minero Figueroa PROFESIONAL [seguimiento y evaluacion de la 2025-10-15  [|Trimestre  [[No aplica realiza el seguimiento al 1 0
Alarcon  [INTEGRAL etapa productiva. é“e"‘;IZ bre aprendiz durante Ia
P lejecucion de la etapa
roductiva.
IAprendices que inician la fase de Ec? c?c?n?c:?:'nzntFa{:\?ilsIgZa
- letapa productiva con juicios 2025-3 :
Blanca (GESTION DE f o la informacion
= . Mireya FORMACION pen'dlente por emitir de la etapa Tgrcer . reportada, se evidencia
(] [4o182 |_g|Boyaca Centro Minero Figueroa PROFESIONAL lectiva, con rap no aprobado o con [[2025-10-15  [[Trimestre  [[No aplica Ue se reéliza ol 1 0
Alg < un registro académico diferente a Julio a que se | L
arcon INTEGRAL len formacion Septiembre seguimiento a Ios_]ylplos
evaluativos para iniciar
|la etapa productiva.
. Programas que no cumplan con >025-3 Para el periodo no hay
Blanca (GESTION DE los lineamientos establecidos para Tercer reporte de controles,
e . ) Mireya FORMACION lel disefio y desarrollo curricular en 1o : ’ porque se haran en el
D 411250] gj[Boyaca (Centro Minero Figueroa PROFESIONAL los procedimientos y normativa 2025-12-03 I[;Ee:tre No aplica cuarto trimestre de 0 0
Alarcén INTEGRAL igente. Septiembre acuerdo con la
L P |frecuencia del control.
41126 olIBoyaca Centro Minero [[Blanca [GESTION DE La salida no conforme se presenta [[2025-12-03  [|2025-3 No aplica  [[No se registraron 0 0
i
Mireya EVALUACION Y  [cuando se incumplan alguna de Tercer salidas no conformes. El
Figueroa CERTIFICACION |llas siguientes caracteristicas: No Trimestre seguimiento se efectud
Alarcon DE con base en el informe

,-‘




Direccion . . Total
ID Ver General / Dependencia Registrado Proceso SNC Fec_ha_ de Periodo Evaluacién Resultado Controles 'I:otal SNC
. | Centro por Seguimiento N Vinculadas
Regional Vinculados
COMPETENCIAS [lse evidencie la revision previa a la Julio a publicado en la
LABORALES plicacién del instrumento. Septiembre Plataforma
CompromlISO, a partir
del reporte de controles
[ECCL, el cual confirma
la ausencia de salidas
no conformes.
La salida no conforme se presenta
lcuando se incumpla alguna de las
iguientes caracteristicas: No
xistencia del certificado vigente
omo evaluador o la evidencia de
ocializacion del Manual para
Evaluar y Certificar competencias
laborales mientras termina el
lcurso. No participacion de los INo se registraron
lactores en las actividades que le . 9
salidas no conformes. El
) lcorresponden dentro del proceso. Sequimiento se efectuéd
GESTION DE lAusencia de alguno de los >025-3 cog base en el informe
Blanca EVALUACIONY  |requisitos. Vulneracion de alguno Tercer bublicado en la
41127 j Boyaca Centro Minero II\:/!|reya CERTIFICACION  de Io_s derechos que posee el . 2025-12-03  |[Trimestre  [No aplica  |Plataforma 0 0
igueroa DE lcandidato. Cuando se evidencia Julio a ComoromISO. a partir
Alarcon  [|COMPETENCIAS [algun tipo de retribucion por parte Sentiombre ol ronorte de controles
LABORALES del candidato a cualquier actor del P oGl ol ol confirma
proceso de certificacion. No P .
realizacion de los momentos de la Inaoacuos:fr;crﬁedse salidas
recoleccion de evidencias que :
xige la norma. Fraude. No se
Evidencie la justificacion del
plazamiento o cancelacion en la
prueba en linea. Mala valoracion
Ide un item o indicador que afecte
nivel de certificacion. Ausencia de
Iguno de los requisitos de
inscripcion
No se presenta salida
no conforme. Revisada
la informacién reportada
por el equipo de disefio
lcurricular del centro de
‘ormacion de verificaron
[:que los programas de
‘ormacion cuenten con
BI . Programa§ que no cumplgn con 2025-4 la verificacion técnica y
anca GESTION DE los lineamientos establecidos para o
4114377l . Centro Mi Mireya FORMACION lel disefio y desarrollo curricular en 025-12-09 _Cl_lyartot N I m(—:l"todtplog(;ca ent.e,l 2 0
-@|>oyaca entro Minero Figueroa PROFESIONAL los procedimientos y normativa me Orlrtnes re © aplica plicativo de gestion
Alarcon  |INTEGRAL Vigente. ctubre a cadémica SOFIA Plus
Diciembre Idel SENA para la
igencia, en estado en
lejecucion dejando como
isoporte formatos GFPI-
F-067 Formato de
erificacion técnica y
GFPI-F-005 formato de
erificacion
Imetodoldgica
No se presenta salida
El aprendiz que no cuente con su no conforme. Revisada
- juicio evaluativo registrado en el 2025-4 la informacién reportada
— II\B/IIiTZ;:: Eglgﬂgglgﬁ istema de gestién académico Cuarto |se evidencia el registro
41144 gl[Boyaca Centro Minero Figueroa PROFESIONAL dministrativo una vez transcurrido|2025-12-09  |[Trimestre  |[No aplica  [foportuno de los juicios 1 0
IAlarcon INTEGRAL los 8 dias de acuerdo a la ruta de Octubre a de evaluacion de los
prendizaje. Diciembre resultados de
prendizaje y
L ompetencias.
41145 0 Boyaca Centro Minero [[Blanca GESTION DE prendices que inician la fase de [[2025-12-09  |2025-4 No aplica  [[No se presenta salida 1 0
R Mireya FORMACION tapa productiva con juicios Cuarto no conforme. Revisada




Direccion
ID Ver General /
Regional

Dependencia Registrado

| Centro

Proceso
por
Figueroa PROFESIONAL
Alarcon INTEGRAL

SNC

pendiente por emitir de la etapa
lectiva, con rap no aprobado o con
un registro académico diferente a
len formacion

Fecha de
Seguimiento

Periodo

Trimestre
Octubre a
Diciembre

Evaluacion

Resultado

la informacion
reportada, se evidencia
que los coordinadores
lacadémicos del centro
de formacion verifican
ada vez que un grupo
icha inicia su fase de
etapa productiva, que
sus aprendices cumplan
con la totalidad de su
ase lectiva aprobada.

Total o1 SNC

Controles ,,.
y Vinculadas
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